
  : MPHچشم انداز دوره  

 ارتقاء شغلی و توانمند سازی افراد علاقه مند به سلامت عمومی و رهبری نظام سلامت ❖

 بالفعل مدیران میانی نظام سلامت–بهره مندی از ظرفیت بالقوه   ❖

مسیر سیاستگذاری، برنامه ریزی، ارزشیابی و اجرای برنامه های بهداشتی    در  های کسب شده  استفاده از خدمات و تجربه ❖

 کشور  

 

 


